
 

安心で居心地の良い学級や集団づくり（共感的な人間関係）
を目指します 

・生徒との温かなかかわりを通した信頼関係づくり 

・話し合い活動や表現活動を充実させ、他者とかかわる力を伸ばし、お互い
を尊重し合い、共感的な人間関係づくり 

 

［重点１］優しく 

 

建学の精神 「仰山俯水」：仰いで山を観、俯して水を見る 
故郷を愛し、故郷から学び、高い志をもって己を深く省みつつ、 

相和して明るく共に学ぼうとする心 

「自ら」・「共に」学ぶことのよさを感
じ、生徒のよさや可能性を伸ばします 

・生徒と共に創る授業（ねらい・めりはり・みとど
け・ユニバーサルデザイン化） 

・主体的、対話的で深い学びの実現（含家庭学習） 

・ICT 機器を利活用し、「個別最適な学び」と「協
働的な学び」の一体的な充実 

・探究的な学びの創造 

［重点２］大きく限りなく 

 

学校目標【めざす生徒像】 

求めよう やすおかの心 

  

社会の一員であることを意識し、地域の
資源を活かし、地域と連携しながら、学
校教育活動の充実に努めます 

・気持ちの良いあいさつと心のこもった清掃活動                             

・小中・地域との連携を大切にし、多様な他者との
かかわりを通して自己の幸福追求と社会に受け入
れられる自己実現 

 

                                          生徒会スローガン「結」～我らがつなぐ泰阜の絆～ 

 あいさつと礼儀を大切にし、「人と人との交流」や「地域との交流」を深めつつ、会員同士の信頼を高
め、本年度のメンバーだからこその「絆」を作ることをめざして生徒の主体的な活動を展開します 

 

自治意識を醸成し地域とつながる生徒会活動 

【学校経営の重点】 

少人数であることを活
かし、 
〇生徒一人一人の理解
に努める 

〇生徒の願いや思いを
尊重してかかわる 

〇自己決定の場を提供
する 

【めざす学校像（使命）】 

［生徒にとって］ 
〇生徒の自己実現を達成するための資質・能力が身につく学校 
〇生徒一人ひとりが尊重され、認め合い、活躍できる学校 
〇安全な環境で、規範意識と良好な人間関係のもと安心して生活が送れる学校 
［保護者にとって］ 
〇保護者が安心して子供の教育をゆだねることができる学校 
［地域にとって］ 
〇泰阜村はもとより国内外で活躍貢献する人材を育成する学校 

【めざす教職員像】 

〇生徒のよきモデル・伴走者となる教職員 

〇泰阜村を愛し、生徒、保護者、地域、同僚を大切にできる教職員 

〇多様性を認め、支え合い、学び合える人間関係の教職員集団 

 

［重点３］健やかに 

 

 


